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1. Общие положения
Настоящий годовой отчет подготовлен в соответствии с Федеральным законом от 26 декабря 1995 г. № 208-ФЗ «Об акционерных обществах» и Положением о дополнительных требованиях к порядку подготовки, созыва и проведения общего собрания акционеров, утвержденным Постановлением Федеральной комиссии по рынку ценных бумаг от 31 мая 2002 г. № 17/пс.

Открытое акционерное общество «Уральский научно-исследовательский институт архитектуры и строительства» (далее по тексту – общество, институт) создано путем приватизации имущества подразделения «Научная часть» государственного ордена «Знак почета» проектного, научно-исследовательского института «Уральский промстройниипроект», является его правопреемником.

План приватизации утвержден 30 августа 1993 г. Комитетом по управлению имуществом Свердловской области и зарегистрирован финансовым отделом администрации Свердловской области 12 апреля 1994г. регистрационный № 62-1П-659. 

Общество зарегистрировано Управлением государственной регистрации г. Екатеринбурга 10 сентября 1993 г. № 02129 серия I-ЕИ.

16 августа 2002 г. общество прошло перерегистрацию в налоговых органах в соответствии с Федеральным законом от 08 августа 2001 г. № 31-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», обществу присвоен основной государственный регистрационный номер (ОГРН) 1026604937138.

Общество состоит на налоговом учете в Инспекции ФНС России по Кировскому району города Екатеринбурга и имеет идентификационный номер налогоплательщика ИНН 6660004958/КПП 667001001.
Согласно общероссийскому классификатору форм собственности (ОКФС) общество имеет частную форму собственности (16).
Уставный капитал общества определен в 1475 рублей и разделен на 147500 именных обыкновенных бездокументарных акций номинальной стоимостью одной акции 0,01 коп.
Акции находятся в собственности физических и юридических лиц. Государство и органы местного самоуправления не являются собственниками акций общества.
Ведение реестра акционеров осуществляет ЗАО «Регистратор Интрако», лицензия на осуществление деятельности по ведению реестра №10-000-1-00272 выдана 24.12.2002 ФКЦБ России без ограничения срока действия.

Место нахождения общества – 620137, г. Екатеринбург, ул. Блюхера, дом 26.

Тел. (343) 374-48-50. Факс (343) 349-16-38.

E-mail:uralnias@mail.ru    http://www.uralniias.ru. 
Согласно уставу, утвержденному решением внеочередного общего собрания акционеров (протокол № 19 от 21.09.2005), целью общества является извлечение прибыли.

Устав определяет, что основными видами деятельности общества являются:

- проведение научных исследований и создание научно-технических разработок, связанных со строительством, архитектурой, строительными конструкциями и материалами;

- выполнение комплексных инженерных изысканий;

- проведение обследований, оценка технического состояния зданий, сооружений или их конструктивных элементов;

- выполнение проектных и предпроектных работ, а также строительное проектирование предприятий различных отраслей промышленности, строительной индустрии и стройматериалов, объектов социально-культурного назначения, для нового строительства, их расширения, реконструкции и технического перевооружения;

- изготовление и испытание опытно-промышленных образцов строительных конструкций и изделий, машин и механизмов;
- выполнение функций генерального подрядчика при строительстве «под ключ» различных зданий и сооружений, в том числе жилья и объектов соцкульбыта;

- выполнение экспертизы строительной деятельности, работ и услуг различных организаций и предприятий;
- выполнение проектно-сметной документации на реконструкцию и капитальный ремонт зданий и сооружений.

Общество вправе осуществлять иные виды деятельности, не запрещенные законом.

2. Положение общества в отрасли

ОАО институт «УралНИИАС», отметивший в 2003 г. свое 50-летие, широко известен в Уральском регионе.  

Заказчики общества, среди которых крупные предприятия Екатеринбурга, Челябинска, Свердловской области, Ханты-Мансийского автономного округа и другие, высоко оценивают неоспоримое преимущество работы с нашим институтом. Это преимущество - комплексное решение всех задач Заказчика, связанных со строительством и эксплуатацией зданий и сооружений - будь это государственное или муниципальное образование, предприятие или частное лицо.

  Общество квалифицированно выполняет обследование технического состояния существующих зданий для целей реконструкции, надстройки или оформления прав собственности;  предлагает  мероприятия для  дальнейшей безопасной  эксплуатации зданий и сооружений; осуществляет комплексное проектирование объектов гражданского, промышленного назначения, объектов подземного строительства, в том числе объектов металлургического комплекса; выполняет  инженерно-геодезические работы, топографические съемки, инженерно-геологические изыскания и сметные работы.

С 2002 года институт осуществляет  экспертизу промышленной безопасности (для металлургических, химических и нефтехимических производств).

В 2003 году при институте аккредитован Орган по сертификации продукции в строительстве «УралНИИАСсертификация» В институте действует аккредитованный при Госстрое РФ Центр по испытанию строительных материалов, изделий и конструкций.
В 2004 г. в обществе создано новое структурное подразделение - управление капитального строительства (УКС), которое выполняет функции заказчика-застройщика и генподрядчика.
С 1 марта 2004 года институт является уполномоченным органом по сертификации услуг в области строительства и эксплуатации в Системе добровольной сертификации услуг в области строительства и эксплуатации (РОСС RU.ИО74.04СВ00).

По итогам рейтинга в номинации "Проектная и изыскательская организация строительного комплекса Свердловской области за первое полугодие 2004 года" институт получил диплом II степени. 
В рейтинге проектных и изыскательских организаций 2004 года, проведенным ФГУП "ЦЕНТРИНВЕСТпроект" институт занял почетное 52 место.

В 2004 г. Правительство Свердловской области наградило общество Почетным дипломом за эффективную работу в новых экономических условиях, большой вклад в развитие строительной отрасли и в связи с профессиональным праздником - Днем строителя.
 5 августа 2004 года Территориальное Управление Госстроя России в УрФО наградило институт Почетной грамотой за активную деятельность по развитию строительного комплекса Свердловской области в связи с Днем строителя и с юбилеем Союза стройиндустрии Свердловской области.
В 2005 году общество стало победителем Свердловского областного конкурса «Лидер в бизнесе 2005» по номинации Лучшее предприятие строительного комплекса.
В 2006 году общество победило в десятом юбилейном конкурсе «Евразия – Лидер в бизнесе 2006» по номинации Лучшее предприятие строительного комплекса

В строительном комплексе Свердловской области на протяжении последних лет сохраняется положительная динамика роста объемов производства. Научно-проектная продукция общества востребована заказчиками. В условиях сильной конкуренции со стороны других проектных и изыскательских организаций общество прочно занимает свое лидирующее место на рынке стройиндустрии Среднего Урала. 
3. Приоритетные направления деятельности общества

и отчет совета директоров о результатах развития общества

по приоритетным направлениям его деятельности

В настоящее время наряду с выполнением научных исследований по разработке новых эффективных строительных материалов и изделий, оснований и фундаментов, несущих металлических и железобетонных конструкций, теплозащите зданий и сооружений, динамике конструкций и защите их от коррозии, деятельность института «УралНИИАС» развивается по следующим направлениям:

1) Проектирование промышленных объектов, в том числе объектов металлургического комплекса.

В рамках этого направления институт выполняет:

комплексное проектирование металлургических предприятий, включая сталеплавильное и прокатное производство, на всех стадиях от обоснования инвестиций до рабочего проекта и во всех частях от разработки генпланов до сметной документации;

· технологическая, архитектурно-строительная части проекта;

· энергосбережение;

· организация строительства;

· инженерные изыскания.

 2) Проектирование объектов гражданского строительства.

· градостроительные комплексы, коттеджная и малоэтажная застройка, ландшафтный дизайн;
· жилые дома высотой до 25 этажей и выше;
· общественные здания и сооружения, деловые комплексы, объекты предприятий торговли и общественного питания, супермаркеты, многофункциональные комплексы общественно-торгового и развлекательного назначения, культовые здания и сооружения.

3) Оценка технического состояния зданий и сооружений.

 В русле этого направления институт имеет огромный опыт обследования технического состояния конструкций зданий и сооружений, в том числе памятников архитектуры, с разработкой рекомендаций для их дальнейшей безопасной эксплуатации или реконструкции.

4) Управление капитального строительства.

· Осуществление функций заказчика-застройщика;
· организация и обеспечение высокого технического уровня строительства в установленные сроки в соответствии с действующими нормами и правилами; 

· организация приемки в эксплуатацию законченных строительством объектов и производственных мощностей;
· обеспечение наиболее эффективного использования капитальных вложений;
· проведение согласований проектно-сметной документации в контролирующих государственных органах.

Совет директоров общества положительно оценил результаты развития общества по приоритетным направлениям его деятельности. 
4. Основные результаты производственной деятельности
За 2005 г. обществом заключено 485 договоров. Среди выполненных работ следует отметить такие наиболее значимые работы, как:
I. Проектирование      промышленных     объектов   и    объектов металлургического комплекса.
1.  ММП ЗАО НСММЗ. Сталеплавильное производство. Реконструкция. Комплекс ЭСПЦ 1,2. Объекты на промплощадке «Кольцо».
- Реконструкция котельной АБК ШКУ. Рабочий проект

- Котельная. Реконструкция строительных модулей. Рабочий проект.

- Известково-обжиговое отделение. Системы связи. Рабочая документация

- Прокладка слаботочных сетей с основной заводской площадки на промплощадку "Кольцо". Проект. Рабочая документация.

- Рекультивация водоохранной зоны шлакового отвала.

2. ЗАО "НСММЗ"- ПК. Г.Березовский. Электросталеплавильный цех №3. Объекты комплекса. Рабочий проект.

- Цех подготовки материалов.
- Участок по переработке лома.
- Блок ремонтных цехов.
- АБК.

3. ЗАО "НСММЗ" - ПК ", г.Березовский. Прокатный цех.

- Объекты комплекса. Утверждаемая часть рабочего проекта.
- Подготовка территории. Вынос сетей с площадки строительства. Рабочая документация.

- Рабочий проект. Организация строительства. 

- Комплексные инженерно-геодезические изыскания на объекте ЗАО УЗПС. Сталеплавильное и прокатное производства.
- Очистные сооружения дождевых стоков. Оборотные циклы водоснабжения. Рабочий проект.
- ЗАО "НСММЗ" Организация электросталеплавильного, прокатного производства. Основные технические решения.
4. Организация метизного производства на ЗАО "УЗПС" Волочильный цех.

- Линия отжига и цинкования фирмы "FIB" Утверждаемая часть рабочего проекта. Охрана окружающей среды.
- перенос эстакады.
- Линия отжига и цинкования. КИП и автоматика газоснабжения, установка датчиков загазованности помещений, заземление газопроводов.
- Лабораторное хозяйство.
- Основные технические решения.
5. Цех крепежных изделий. 

- ЗАО "УЗПС" "Организация метизного производства на ЗАО "УЗПС". Цех крепежных изделий мощностью 12 тыс. тонн/год.

- Электроснабжение.
- Основные технические решения.
6. ЗАО "УЗПС" "Волочильный цех.  Реконструкция". Рабочий проект.
- Подготовка территории, собственно цех 1 очередь.
- Установка колпаковых печей «EBNNER».
- Линия электрофосфальтирования.
- Подготовка территории по ряду «И».
- Пристрой по ряду «И» (станы).
- Пристрой по оси «39».
- Утверждаемая часть рабочего проекта. 

- Авторский надзор.
7. ЗАО "Свердлвтормет". Цех по переработке металлического лома в г. Ревда Площадка для пресс-ножниц.
8. ФГУП УЭМЗ "Техническое перевооружение производства оборудования для АЭС и предприятий атомной промышленности" Утверждаемая часть.

9. ООО "Завод ИнТехРемонт" Реконструкция объектов завода.  Утверждаемая часть рабочего проекта.

- Корпус № 1. Ремонтно-механический цех. Здание проходной

- Корпус № 2. Кузнечно-котельный участок и наплавочно-термическое отделение.

- Корпус № 3. Участок художественной ковки. Котельная.

- Корпус № 4. Компрессорная.

- Корпус № 6. Инструментальный цех № 2

10. ОАО "НТМК" ККЦ №1. ОНРС. Вакууматор №2. Производительность вакууматора 1,5 млн. т в год. Рабочая документация в полном объеме.
11. ОАО "Металлист" г.Качканар. Техническое перевооружение литейного цеха. Формовочное отделение. Рабочий проект.
II. Проектирование жилых и общественных зданий.
1. ЗАО УЗПС". Индивидуальный многосекционный жилой дом "Мобиль" с гостиницей и встроенными столовой, прачечной и продуктовым магазином по ул.Февральской, 24 в г.Березовский Свердловской области. Эскизный проект, проект, рабочая документация, инженерно-экологические изыскания

2. Реконструкция Демидов- центра в г.Ревда.
3. ООО "МАГОС" Индивидуальный жилой дом №2 в поселке Головинка Лазаревского района г.Сочи.
4. ОАО "Первоуральский новотрубный завод" Реконструкция стадиона "Уральский трубник, в г. Первоуральске. Проект. 

5. ЗАО "Голубая Волна" Административно-бытовой корпус с распредпунктом по ул. Р. Люксембург в Октябрьском районе г.Екатеринбурга. Эскизный проект. Рабочий проект.

6. ЗАО «НСММЗ» "Реконструкция административного здания для размещения школы начального образования  по ул.Спортивная, 6, г.Ревда, Свердловской обл." Эскизный проект. Проект. Рабочая документация.

7. ООО "УралМедьСтрой -1" Бульвар с пешеходной зоной, подземными паркингами и торговыми помещениями в квартале улиц Шейнкмана - Куйбышева и Сакко и Ванцетти - Радищева в г.Екатеринбурге". Строительная часть рабочего проекта (марка КЖ) РД.
8. ЗАО "Нова-Строй" Жилая застройка и подземный паркинг по ул.Фурманова в Ленинском районе г.Екатеринбурга. Паркинг. Рабочая документация.
9. ЗАО "Нова-Строй" Жилой комплекс с объектами общественного назначения и подземными гаражами в границах улиц Избирателей-Бакинских комиссаров-Восстания в Орджоникидзевском районе г. Екатеринбурга. 1 очередь строительства. Проект. РД. 

10. ЗАО «НСММЗ» Жилая застройка в микрорайоне № 11 г.Ревда, Свердловской обл." Эскизный проект. 

11. Муниципальное унитарное предприятие "Управление капитального строительства Ревдинского района" Жилая застройка  по ул. Горького в МКР №7 г.Ревда Свердловской  области. Стадия- проект, рабочая документация.

12. ЗАО «НСММЗ» Гостиница на территории профилактория "Родничок" в г.Ревда, Свердловской области. Эскизный проект.
13. Выполнение эскизного и рабочего проектов на строительство инженерного корпуса ОАО «Уралэлектромедь» в г. В. Пышма Свердловской области.
14. «ГУ "Управление Уральского округа внутренних войск МВД России" Общежитие для военнослужащих по контракту на территории войсковой части №3055 по ул. Соболева,10 в Верх-Исетском районе г.Екатеринбурга.
15. ООО «Жильё-2000» Жилой дом в квартале улиц Сакко и Ванцетти-Куйбышева-шейкмана со встроенными помещениями офисов, детского сада, магазинов и подземной парковкой в Ленинском районе г Екатеринбурга. 1 очередь строительства. Рабочий проект. Авторский надзор.

16. Дворец игровых видов спорта в г. В. Пышма. Завершение проектирования. Авторский надзор.
III. Экспертиза промышленной безопасности и оценка технического состояния зданий и сооружений.
1. Экспертиза промышленной безопасности комплекса зданий и сооружений типовой доменной печи №5 ОАО "НТМК".
2. Экспертиза промышленной безопасности объектов коксовой батареи №5 КХП ОАО "НТМК" в г.Н.Тагил, Свердловской области.
3. Экспертиза промышленной безопасности строительных конструкций здания ТЭЦ ОАО "НТМК", разработку рабочей документации и авторский надзор.
4. Экспертиза промышленной безопасности несущих строительных конструкций здания 22 (литейное производство  в осях 1'-15', А'-П' и 1-7, А-Х), цеха 33 УЭХК в г.Новоуральске Свердловской области и разработать рекомендации по их дальнейшей безопасной эксплуатации.
5. Экспертиза промышленной безопасности несущих строительных конструкций зданий 1,1А холодильной аммиачной установки помещения №124 в осях 5-10, Ж-Л цеха №76 ФГУП "УЭХК" в г.Новоуральске Свердловской области и разработать рекомендации по их дальнейшей безопасной эксплуатации.
6. Экспертиза промышленной безопасности здания плавильного отделения, здания рукавного фильтра РФГ свинцово-баббитового цеха ПСЦМ ОАО "Уралэлектромедь" в г.В.-Нейвинск.
7. Оценка технического состояния здания детского сада , на возможность размещения спортивного зала в групповом помещении на первом этаже, в г.Ревда, ул. Российская, 54 (ЗАО «НСММЗ»).
8. Оценка технического состояния административного здания по адресу г.Ревда, ул.Спортивная, д.6 с целью реконструкции и надстройки под начальную школу (ЗАО «НСММЗ»).
9. Обмерные работы на индивидуальном многосекционном жилом доме "Мобиль" по ул.Февральской, 24 в г.Березовском. (ЗАО «УЗПС»).
10. Оценка технического состояния основных несущих конструкций бомбоубежищ №1,2 находящихся на территории ЗАО "УЗПС" в г.Березовский, Свердловской области (ЗАО «УЗПС»).
11. Натурное обследование девятнадцати жилых зданий в поселке Мортка, Кондинского района, ХМАО, произвести оценку технического состояния их несущих строительных конструкций  и разработать рекомендации по их дальнейшей безопасной эксплуатации.

12. Оценка технического состояния несущих строительных конструкций здания корпуса "защитных" камер и оценка технического состояния, с разработкой рекомендаций, систем вентиляции, канализации, энергоснабжения зданий 102 и 103 ФГУП "Институт Реакторных Материалов" в г. Заречный, Свердловской области.
13. Оценка техническое состояние  зданий и сооружений типовой доменной печи №5 ОАО "НТМК" в г.Нижний Тагил Свердловской области с целью реконструкции.
14. Исследование физико-механические свойства канатов из базальтового волокна при растяжении.
15. Альбом технических решений по использованию инжекционной плиты утепления в фасадных системах.
16. Испытание узла сопряжения ригелей с колонной, оказание консультационных услуг.
17. Разработка бортовых камней из сталефибробетона.
18. Сбор и анализ материалов. Оценка состояния системы "основания-фундаменты" и разработка рекомендаций по их усилению (Комплекс Верхотурского Кремля).
19. Исследование вяжущих свойств шлака ООО "Ключевская обогатительная фабрика" и возможность применения их при приготовлении бетона.
20. Выполнение научно-проектных работ по объектам памятника истории и культуры - комплекс Верхотурского Кремля: Разработка проекта усиления системы "основания-фундаменты" западной и северной крепостных стен, южной и северной наугольных башен, пристроя к амбарам (Проект).
По результатам обследования разрабатывались предложения по дальнейшей эксплуатации, технические решения по усилению конструкций и необходимая проектная документация, учитывалась возможность проведения восстановительных работ без остановки производственного процесса; работы выполнялись на высоком научно-техническом уровне.

IV. Управление капитального строительства ОАО институт  «УралНИИАС».
1. Строительство Пансионов г. Сочи.
2. Реконструкция метизного производства на УЗПС.
3. Расширение площадей под Волочильное производство на УЗПС.
4. Реконструкция Демидов-центра.
На сегодняшний день заключено договоров на сумму 160 млн. руб. На 1 апреля 2006 г. выполнено договоров на сумму 57 млн. руб. 
В 2005 году наблюдается рост объемов работ в 2 раза по отношению к 2004 году за счет расширения материально – технической базы, а также  интенсивности его использования. Увеличилась численность сотрудников на 33%. Выработка на 1 человека увеличилась на 59,6 %, что связано с высоким уровнем организации производственным процессом, а также с наращиванием объемов по вновь созданным направлениям в 2003 году. 
Таблица 
Среднемесячная выработка (по основной деятельности)

	Период
	Ср. спис. числен., чел.
	Выполнение собственными силами, тыс. руб.
	Среднемес. выработка на 1 чел. по выполнению

	2004 г.
	241,6
	80313
	27,7

	2005 г.
	305,6
	162145
	44,2

	Абсолютное отклонение
	+63,8
	+81832
	+16,5

	Относительное отклонение, %
	126,4%
	201,9%
	159,6%


В связи с увеличением объемов работ, а также с расширением штата сотрудников, предприятие направило на развитие денежные средства в размере 30,2 млн. руб., в том числе НДС, а именно на:

- машины, оборудование – 4,1 млн. руб.;

- организация рабочих мест (мебель, оргтехника) – 8,6 млн. руб.;

- монтаж структурированных кабельных систем (сеть) – 1,0 млн. руб.;

- текущий ремонт здания – 3,5 млн. руб.
- программное обеспечение – 0,5 млн. руб.

- недвижимость – 12,5 млн. руб.
При рассчитанном уровне затрат с учетом инфляционного индекса на 2006 год предприятие запланировало выполнение в размере 230 млн. руб. 
Таблица 
Структура затрат

	Наименование
	Сумма, тыс. руб.


	Удельный вес, %

	Всего себестоимость по основной деятельности, в т.ч.
	133816
	100

	Заработная плата 
	83662
	62,5

	Начисления по зарплате
	19748
	14,8

	Командировочные расходы, ГСМ
	3821
	2,9

	Амортизация
	6141
	4,6

	Материалы
	4242
	3,2

	Услуги сторонних организаций
	5052
	3,8

	Коммунальные затраты
	1004
	0,8

	Текущий ремонт
	3000
	2,2

	Субподряд
	5434
	4,1

	Прочие
	1712
	1,3



Основную долю затрат предприятия составляет Фонд оплаты труда – 62,5 % в общем объеме себестоимости. Средняя начисленная заработная плата сотрудников за 2005 год составила 22,3 тыс. рублей. (прирост по сравнению с прошлым годом 40 %).
5. Экономический анализ деятельности общества
Учетной политикой в 2005 году было предусмотрено, что выручка считается по отгрузке, а налог на добавленную стоимость (НДС) - по оплате.


Выручка по отгрузке за отчетный период по всем видам деятельности составила 166137 тыс. рублей, в том числе собственными силами по основным видам деятельности 162145 тыс. рублей.

Балансовая прибыль до налогообложения составила 20872 тыс. рублей. Чистая (нераспределенная) прибыль за 2005год составила 15158 тыс. рублей.


Коэффициент изношенности основных средств ниже критического (50%), равен 32,9 % (амортизация основных средств стр. 140 Ф-5 / стр. 130 Ф-5 первоначальная стоимость амортизируемого имущества на конец года: 12302 / 37295 = 32,9%). Впервые за последние 5 лет наблюдается положительная тенденция данного коэффициента, ситуация позволяет вести планомерное обновление основных фондов.
Стоимость основных средств возросла до 37295 тыс. рублей по сравнению с 19640 на 01.01.05, что означает рост стоимости на 1,9 раза по сравнению с тем же периодом 2004 года.

Среднегодовая стоимость имущества общества составляет 16525077 рублей, что на 44,7 % превышает среднегодовую стоимость имущества за 2004 год.


По данным налогового учета прибыль за 2004 год составила 22 110 881 рублей, сумма налога на прибыль  5 306 611 рублей.
Чистая прибыль после налогообложения составила 15158 тысяч рублей.
Прибыль на 1 акцию за 2004 год составила: 40 копеек

Прибыль на 1 акцию за 2005 год составила: 10 рублей 28 копеек.

	Показатель
	Сумма, тыс. руб.
	Период
	Форма отчетности
	Формула

	Всего доходов
	49309

87070

180742
	2003

2004

2005
	Форма-2
	Стр 10+90



	Выручка от реализации по основной деятельности
	42537

84894

166137
	2003

2004

2005
	Форма-2
	Стр. 10

	Отношение выручки от реализации к всего доходов
	86,27%

97,5%

91,92%
	2003

2004

2005
	
	



В отчетном году выручка от реализации в составе доходов  незначительно снизилась по сравнению с предыдущим годом.
	Затраты на производство и сбыт, тыс. руб.
	39253

82373

140176
	2003

2004

2005
	Форма - 2
	Стр. 20+30+40

	% к выручке (затраты на производство/ выручка от реализации)
	39253/42537=92,28%

82373/84894=97,03%

140176/166137 = 84,37%
	2003

2004

2005
	
	


Затраты 2005 года, по сравнению с 2004 годом возросли на 170%. 
Рост выручки от реализации составил 196% . Существенно возросла прибыль от продаж, что обеспечено наращиванием объемов работ.
	Прибыль от продаж
	3284

2521

25961
	2003

2004

2005
	Форма – 2
	Стр. 50

	Отношение прибыли от продаж к выручке
	3284/42537=7,72%

2521/84894= 2,97%

25961/166137 = 15,6%
	2003

2004

2005
	
	


	Чистая прибыль
	1591

593

15158
	2003

2004

2005
	Форма – 2
	Стр. 190



	Доля чистой прибыли  доходах
	1591/42537=3,74%

593/84894=0,7%

15158/166137 = 9,1%
	2003

2004

2005
	
	


На каждый рубль приходится прибыли соответственно:

4 копейки в 2003 году,

1 копейка в 2004 году,
9 копеек в 2005 году.

Сумма внереализационных и операционных расходов превышает сумму внереализационных и операционных доходов на5089 тыс. рублей.

За счет средств предприятия, не уменьшающих налогооблагаемую базу, производились следующие  выплаты:

- суточные в командировках сверх лимита на сумму 104,6 тыс. рублей;
- целевые взносы в Союз проектных организаций Свердловской области, членские взносы, страховые взносы 256,7 тыс.руб.;
-оплата за обучение  студентов и аспирантов 154,39 тыс. рублей.

- премии за счет прибыли 1381 тыс. руб.

- материальная помощь 40,5 тыс. рублей.

Всего расходов, не учитываемых для целей налогообложения по прибыли на сумму 3395,84 тыс. руб.

6. Маркетинговая и рекламная политика общества

В 2005 году обществом в рамках маркетинговой и рекламной политики:  

· разработана стратегия определения новых рынков сбыта и поиска новых потребителей услуг общества;
· были продолжены работы по формированию базы данных по предприятиям, предоставляющим аналогичные услуги для подготовки предложений по повышению конкурентоспособности услуг и разработок института.
В рамках выполнения этих программ проведены следующие мероприятия:

1. Поиск и работа с предприятиями по формированию базы данных.

2. Подготовка материалов для выставок (выставочное оборудование, рекламные буклеты, листовки, визитки и т.д.)

3. Выставки:

· участие в 11-й межрегиональной общепромышленной научно-технической выставке «Урал-Техно. Наука. Бизнес-2005» в г. Екатеринбург в мае 2005 г. (диплом участника выставки);

· участие в выставке «Строй-промэкспо 2005» в г. Екатеринбурге 9-12 августа 2005 г. (Золотая медаль за проектирование промышленных и гражданских объектов);

· участие в 4-й Международной выставке «Строительство. Урал-2005» в г. Екатеринбурге 20-22 сентября 2005 г. (сертификат участника за высокую оценку специалистов за достижения в строительной индустрии);

· участие в выставке «Строительный комплекс Большого Урала» в г. Екатеринбурге 11-14 октября 2005 г. (золотая медаль за комплексное проектирование объектов гражданского и промышленного назначения и объектов подземного строительства);

· участие в XVI специализированной выставке «Строительство и благоустройство. Энергосбережение и экология климатических систем» и в XI специализированной выставке «Современный дом и коттедж. Дизайн интерьера» в городе Сочи 19-21 октября 2005 г. (Диплом за высокое качество услуг проектирования объектов гражданского и промышленного назначения);

· участие в седьмой специализированной выставке «Нижневартовск. Нефть и газ. Энего-2005», третьей специализированной выставке «Север. Строительство и архитектура. ЖКХ-2005» в г. Нижневартовск 23-25 ноября 2005 г. (диплом за активное участие в работе выставки и высокий уровень представленной экспозиции).

4. Конкурсы:

· Победители IX Свердловского областного конкурса «Лидер в бизнесе 2005» в номинации Лучшее предприятие строительного комплекса.

5. Подготовка сведений для ежегодного доклада «Состояние и развитие научно-технического потенциала Свердловской области» в Министерство промышленности, энергетики и науки Свердловской области.

6. Подготовка  материалов для участия в тендерах на проектные работы, обследование зданий и сооружений и по экспертизе промышленной безопасности.

7. Адресная рассылка рекламных материалов по предприятиям черной и цветной металлургии, объектов котлонадзора, а также строительной индустрии Свердловской области.

8. Адресная рассылка Заказчикам, а также фирмам-конкурентам, поздравлений с профессиональными праздниками, днями воинской славы и памятных дат, отмечаемых в РФ в 2005 г. Поздравление Генерального директора ОАО институт «УралНИИАС» Селезнева Ф.А. с новогодними и Рождественскими праздниками на телевизионных каналах г. Екатеринбурга и Свердловской области.

9. СМИ:

· обновление официального сайта в сети «Интернет» (www.uralniias.ru)
· подготовка материала для страницы ОАО институт «УралНИИАС» на официальном сайте Министерства строительства и архитектуры Свердловской области www.uralstroyinfo, на официальном сайте Союза проектных, научных и изыскательских предприятий и организаций Свердловской области www.uralproektinfo.ru обновление сайта, регулярное размещение новостей и вакансий;
· размещение материалов об институте и рекламных объявлений в Интернете;

· подготовка статей  для специализированных журналов, каталогов, таких как «Стройкомплекс Среднего Урала, «Энергосбережение», «Стройкомплекс Среднего Урала в лицах», «Новый Уральский строитель», «Новости строительной индустрии»  и т.д.

7. Кадровая политика общества

Руководство общества создает нормальные условия для высокопроизводительного труда своих сотрудников, обеспечивая конкурентоспособный уровень оплаты труда, соблюдение законов и иных нормативных правовых актов, локальных нормативных актов, коллективного договора и трудовых договоров, создавая атмосферу доверия и взаимопонимания в трудовом коллективе.
а) Статистическая информация.
По состоянию на 31.12.2005 года численность сотрудников института составила 359 человек, из них работники:

- научной части 56 чел.;

- промышленного проектирования 106 чел.;

- гражданского проектирования 91 чел.;

- УКС 20 чел;

- вспомогательный персонал  (АУП) 46 чел.;

- прочие (АХО) 40 чел.

Из числа сотрудников института занимают должности специалистов 204 женщин.

По сравнению с 2004 годом численность работников за 2005 год возросла на 90 человек или на 33 %. Это произошло в основном за счет расширения отделов по проектированию промышленных предприятий, жилых и общественных зданий и сооружений.


За 2005 год заключены трудовые договора со 110 работниками. Прекращены трудовые отношения с 20 сотрудниками, в том числе по собственному желанию сотрудников 19 человек.


Среди сотрудников института имеют высшее профессиональное образование 312 человек, из них 2 сотрудника имеют ученую степень доктора технических наук; 11 сотрудников – кандидата технических наук; аспирантов 7 человек.


Возрастной состав специалистов:

- до 35 лет – 71 чел.,

- от 36 до 60 лет – 111 чел.,

- старше 60 лет – 20 чел.


Для набора специалистов извещения о приёме на работу регулярно публикуются в средствах массовой информации.

 
В 2006 году в связи с увеличением объемов работ планируется увеличение штатной численности.
б) Повышение образовательного уровня сотрудников.

Учитывая, что для выполнения обществом уставных задач нужны специалисты высокой квалификации, особое внимание руководство общества уделяет повышению образовательного уровня сотрудников, подготовке кадров высшей квалификации. Об этом свидетельствуют значительные финансовые средства, которые общество направляет на обучение сотрудников в высших технических учебных заведениях, в том числе в аспирантуре (за 2005 г. – 601,3 тыс. руб.). 
В 2005 г. в производственных отделах института продолжалось обучение навыкам работы с компьютерными программами «Лира» и «Автокад», предназначенными для расчета строительных конструкций и оформления чертежей.

С 2004 года в обществе функционирует аспирантура по специальности 05.23.02 «Основания и фундаменты, подземные сооружения» с очной и заочной формой обучения (лицензия А № 001544 от 9 декабря 2003 года выдана Министерством образования Российской Федерации). 

В аспирантуру принимаются лица, имеющие высшее техническое образование. Конкурсные вступительные экзамены проводятся по специальности, философии и иностранному языку. 


В аспирантуре института в настоящее время обучаются 4 аспиранта очной формы обучения: два аспиранта второго года обучения и два – первого года обучения. Учеба аспирантов осуществляется в соответствии с утвержденными индивидуальными планами подготовки аспирантов. Все аспиранты совмещают учебу в аспирантуре с работой в обществе.


Два аспиранта второго года обучения сдали кандидатские экзамены по иностранном языку и истории и философии науки. 

В группе по подготовке для поступления в аспирантуру занимаются 6 человек.

в) Работа профсоюзной организации.
Профсоюзная организация института в 2005 году осуществляла защиту трудовых прав членов профсоюза. 

Помимо этого, профсоюзная организация в 2005 г.:

- организовала поздравление юбиляров, ветеранов института;

-  организовала поздравление членов профсоюза с 23 февраля, 8 марта, 9 мая, Днем Строителя, новым годом;

- организовала и оплатила медицинские осмотры и вакцинацию членов профсоюза;

- организовала отдых детей членов профсоюза в летних оздоровительных лагерях;
- оказывала материальную помощь нуждающимся членам профсоюза.


Всего на указанные цели профсоюзной организацией института было потрачено 145119 руб.

Отдельно следует отметить, что при содействии профсоюзной организации в 2005 г. был подготовлен и утвержден Коллективный договор. Коллективный договор прошел регистрацию в отделе по труду г.Екатеринбурга (рег. № 37-к от 2 июня 2005 г.).  Как следует из пункта 1.1. указанного документа, коллективный договор является формой социального партнерства между работниками и работодателем; заключен в целях обеспечения соблюдения социальных и трудовых гарантий работников, создания благоприятных условий деятельности института; направлен на повышение стабильности и эффективной работы института.
8. Сведения о полученных обществом лицензиях

В 2005 г. общество осуществляло свою деятельность на основании имеющихся лицензий.
В 2005 г. обществом получена новая лицензия:

Лицензия ГС-5-66-01-26-0-6660004958-006785-1 от 28 ноября 2005 г. выдана Федеральным агентством по строительству и жилищно-коммунальному хозяйству на осуществление проектирования зданий и сооружений I и II уровней ответственности в соответствии с государственным стандартом. Настоящая лицензия выдана в порядке переоформления лицензии ГС-5-66-01-26-0-6660004958-002895-1 от 05.06.2003.
В первом квартале 2006 г. обществом получена лицензия ДЭ-00-006279(К) от 02.03.2006 выдана Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору на осуществление деятельности по проведению экспертизы промышленной безопасности (зданий и сооружений на опасном производственном объекте).

В 2006 г. общество предполагает оформить следующие лицензии:

1. На проведение обследования технического состояния зданий и сооружений на объектах, подконтрольных Росатомнадзору.
2. На осуществление функций генподрядчика в строительстве.

9. Перспективы развития общества


В 2006 г. общество планирует:
1. продолжить работу по дальнейшему повышению качества выпускаемой научно-технической продукции, в том числе за счет внедрения в обществе Системы Менеджмента Качества и ее сертификации;

2.  повысить объемы продаж продукции и услуг до 230 млн. руб. в год и более;
3. укреплять свои позиции на рынке стройиндустрии;

4. расширить спектр оказываемых заказчикам услуг в сфере строительства и архитектуры;

5. способствовать повышению авторитета общества на рынке стройиндустрии.

Руководство общества уделяет немало внимания правильной организации производственного процесса и дальнейшему повышению качества научно-технической документации. В этих целях в 2005 г. велась подготовка 7 основных стандартов предприятия. 

Проведен внутренний аудит в производственных подразделениях по проекту стандарта предприятия «Организационно-распорядительная документация».

В 2006 г. планируется завершить работу по подготовке 7 основных стандартов предприятия и провести внутренние аудиты по их выполнению.


Стандарты предприятия разрабатываются и внедряются для последующей сертификации Системы Менеджмента Качества.  

10. Отчет о выплате объявленных (начисленных) 

дивидендов по акциям общества


В соответствии с решением годового общего собрания акционеров общества (протокол № 18 от «04» мая 2005 г.) дивиденды по результатам работы общества за 2004 год не выплачивались.

Согласно решению совета директоров общества (протокол № 97 от «20» апреля 2006 г.) годовому общему собранию акционеров рекомендовано дивиденды за 2005 г. по акциям общества не выплачивать.
11. Описание основных факторов риска,

связанных с деятельностью общества


К основным факторам риска, связанным с деятельностью общества, относятся:

1. сильная конкуренция со стороны других проектных и изыскательских организаций;
2. рост дебиторской задолженности;
3. существенный износ основных фондов общества;
4. нестабильная экономическая ситуация.

12. Информация о совершении обществом сделок,

признаваемых в соответствии с Федеральным законом 
«Об акционерных обществах» крупными, 

а также о сделках, в совершении которых 

имеется заинтересованность


В 2005 г. общество не совершало сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными, а также сделок, в совершении которых имеется заинтересованность.

13. Сведения об общих собраниях акционеров 

Согласно уставу собрание акционеров является высшим органом управления обществом.

В 2005 г. проведено 4 общих собрания акционеров: годовое и 3 внеочередных. 

1. На годовом общем собрании акционеров общества, состоявшемся 20 апреля 2005 г., приняты следующие решения:
1) Поручить выполнение функций счетной комиссии годового общего собрания акционеров ОАО институт «УралНИИАС» регистратору общества Филиал «Ревдинский» ЗАО «Регистратор Интрако».

2) Утвердить годовой отчет, годовой бухгалтерский баланс, в том числе отчет о прибылях и убытках (счетов прибылей и убытков) общества, а также распределение прибыли по результатам финансового года.

3) Дивиденды по результатам работы общества за 2004 г. не выплачивать.

4) Избрать совет директоров ОАО институт «УралНИИАС» в составе:

     Бутенко Владимир Иванович

     Жарков Андрей Владимирович

     Мартынов Николай Петрович

     Марценюк Марина Владимировна

     Матвеев Владимир Иванович

     Полуяктов Александр Сергеевич

     Селезнев Федор Алексеевич

     Хорошавцев Антон Валерьевич

     Четверкин Анатолий Николаевич

5) Избрать ревизионную комиссию ОАО институт «УралНИИАС» в составе: Чистякова Надежда Викторовна, Егоров Андрей Валерьевич, Колчин Антон Игоревич.

6) Утвердить аудитором ОАО институт «УралНИИАС» аудиторскую фирму ООО «Стандарт-Аудит».

2. На внеочередном общем собрании акционеров общества, состоявшемся 09 сентября 2005 г., приняты следующие решения:

1)  Поручить выполнение функций счетной комиссии регистратору общества Филиалу «Ревдинский» Закрытого акционерного общества «Регистратор Интрако»

2)  Утвердить устав общества в новой редакции

3) а) Увеличить уставный капитал Общества на 150000000 рублей путем размещения дополнительных обыкновенных именных акций в количестве 15000000000 штук номинальной стоимостью 1 копейка каждая. Разместить дополнительные акции по закрытой подписке среди всех акционеров Общества пропорционально количеству принадлежащих им по состоянию на 9 сентября 2005 года обыкновенных акций Общества по цене размещения 1 копейка за каждую. Оплата дополнительных акций может быть осуществлена денежными средствами в рублях путем перечисления на расчетный счет Общества. 

      б) Для приобретения акций дополнительного выпуска акционеру Общества необходимо в течение 30 дней с момента опубликования Обществом в уральском региональном приложении газеты «Труд-7» газете «Труд-Екатеринбург» сообщения о государственной регистрации выпуска ценных бумаг направить Обществу заявление, которое должно содержать: сведения об акционере - Ф.И.О. (наименование) и о количестве акций, которое он намеревается приобрести, а так же документ об оплате приобретаемых дополнительных акций. 

      в) Неполучение Обществом от кого-либо из акционеров Общества в 45-дневный срок с момента опубликования обществом указанного выше сообщения заявления о приобретении причитающихся ему дополнительных акций и документа об их оплате будет считаться отказом акционера от приобретения дополнительных акций и в этом случае такие дополнительные акции могут быть приобретены другими акционерами общества в порядке и срок, определяемые решением о дополнительном выпуске ценных бумаг.
      г) В случае получения Обществом от кого-либо из акционеров Общества в 45-дневный срок с момента опубликования Обществом указанного выше сообщения заявления о приобретении части дополнительных акций в пределах причитающегося ему количества (т.е. не всех причитающихся акций) и документа об их оплате, это будет считаться отказом акционера от другой (не оплаченной (не востребованной) части причитающихся ему дополнительных акций и, в этом случае такие дополнительные акции  (не оплаченные (не востребованные) могут быть приобретены другими акционерами Общества в порядке и срок, определяемые решением о дополнительном выпуске ценных бумаг.  

     д) Для приобретения дополнительных акций возможность приобретения, которых предусмотрена п.3, 4 настоящего решения, акционерам необходимо направить заявления, которые будут удовлетворяться  Обществом в порядке очередности их поступления. Иные условия и порядок дополнительного выпуска ценных бумаг определяются решением о дополнительном выпуске ценных бумаг.    

3. На внеочередном общем собрании акционеров, состоявшемся 14 ноября 2005 г., приняты следующие решения:

1) Полномочия членов Совета директоров ОАО институт «УралНИИАС», избранных на годовом общем собрании акционеров 20 апреля 2005 г., не прекращаются.
2)  Полномочия членов ревизионной комиссии ОАО институт «УралНИИАС», избранных на годовом общем собрании акционеров 20 апреля 2005г в составе: Чистякова Надежда Викторовна, Колчин Антон Игоревич, Егоров Андрей Валерьевич, не прекращаются.
4. На внеочередном общем собрании акционеров, состоявшемся 05 декабря 2005 г., приняты следующие решения:

1) Решения, принятые внеочередным общим собранием акционеров Общества «9» сентября 2005 года по вопросу повестки дня собрания «Об увеличении уставного капитала Общества путем размещения дополнительных акций», не отменяются:

а) Увеличить уставный капитал Общества на 150000000 рублей путем размещения дополнительных обыкновенных именных акций в количестве 15000000000 штук номинальной стоимостью 1 копейка каждая. Разместить дополнительные акции по закрытой подписке среди всех акционеров Общества пропорционально количеству принадлежащих им по состоянию на 9 сентября 2005 года обыкновенных акций Общества по цене размещения 1 копейка за каждую. Оплата дополнительных акций может быть осуществлена денежными средствами в рублях путем перечисления на расчетный счет Общества. 

б) Для приобретения акций дополнительного выпуска акционеру Общества необходимо в течение 30 дней с момента опубликования Обществом в уральском региональном приложении газеты «Труд-7» газете «Труд-Екатеринбург» сообщения о государственной регистрации выпуска ценных бумаг направить Обществу заявление, которое должно содержать: сведения об акционере - Ф.И.О. (наименование) и о количестве акций, которое он намеревается приобрести, а так же документ об оплате приобретаемых дополнительных акций. 

в) Неполучение Обществом от кого-либо из акционеров Общества в 45-дневный срок с момента опубликования обществом указанного выше сообщения заявления о приобретении причитающихся ему дополнительных акций и документа об их оплате будет считаться отказом акционера от приобретения дополнительных акций и в этом случае такие дополнительные акции могут быть приобретены другими акционерами общества в порядке и срок, определяемые решением о дополнительном выпуске ценных бумаг.

г) В случае получения Обществом от кого-либо из акционеров Общества в 45-дневный срок с момента опубликования Обществом указанного выше сообщения заявления о приобретении части дополнительных акций в пределах причитающегося ему количества (т.е. не всех причитающихся акций) и документа об их оплате, это будет считаться отказом акционера от другой (не оплаченной (не востребованной) части причитающихся ему дополнительных акций и, в этом случае такие дополнительные акции  (не оплаченные (не востребованные) могут быть приобретены другими акционерами Общества в порядке и срок, определяемые решением о дополнительном выпуске ценных бумаг.  

д) Для приобретения дополнительных акций возможность приобретения, которых предусмотрена п.3, 4 настоящего решения, акционерам необходимо направить заявления, которые будут удовлетворяться  Обществом в порядке очередности их поступления. Иные условия и порядок дополнительного выпуска ценных бумаг определяются решением о дополнительном выпуске ценных бумаг

2) Устав Общества в новой редакции не утверждается.
14. Сведения о заседаниях совета директоров общества

Согласно уставу совет директоров общества осуществляет общее руководство деятельностью общества, за исключением решения вопросов, отнесенных законом к компетенции общего собрания акционеров.

Состав совета директоров (согласно протоколу № 16 от 24 мая 2004г. годового общего собрания акционеров):
1. Бобыкин Алексей Владимирович

2. Баринов Сергей Анатольевич

3. Марценюк Марина Владимировна

4. Селезнев Федор Алексеевич

5. Полуяктов Александр Сергеевич

6. Жарков Андрей Владимирович

7. Роганов Эдуард Константинович

8. Суханов Сергей Викторович

9. Стариков Владимир Александрович

20 апреля 2005 г. на годовом общем собрании акционеров совет директоров был переизбран.


Состав совета директоров (согласно протоколу № 18 от 04 мая 2005 г. годового общего собрания акционеров):

1. Бутенко Владимир Иванович


2. Жарков Андрей Владимирович


3. Мартынов Николай Петрович


4. Марценюк Марина Владимировна


5. Матвеев Владимир Иванович


6. Полуяктов Александр Сергеевич


7. Селезнев Федор Алексеевич


8. Хорошавцев Антон Валерьевич


9. Четверкин Анатолий Николаевич


В 2005 г. проведено семь заседаний совета директоров. 
1. На заседании совета директоров, состоявшемся 3 февраля 2005 г., приняты решения, связанные с созывом годового общего собрания акционеров по итогам 2004 г. 
2. На заседании совета директоров, состоявшемся 5 марта 2005 г., принято решение расторгнуть с 13 марта 2005 г. договор от 15 апреля 2003 г. на ведение реестра владельцев именных ценных бумаг с регистратором ООО «Специализированная регистрационная компания «Регион» и утвердить регистратором ЗАО «Регистратор Интрако», лицензия на осуществление деятельности по ведению реестра № 10-000-1-00272 выдана 24.12.2002 г. ФКЦБ России без ограничения срока действия, и условия договора с ним.
3. На заседании совета директоров, состоявшемся 7 апреля 2005 г., принято решение избрать на период с 10 апреля 2005 г. по 9 апреля 2007 г. генеральным директором ОАО институт «УралНИИАС» Селезнева Федора Алексеевича.
4. На заседании совета директоров, состоявшемся 18 августа 2005 г., приняты решения, связанные с созывом внеочередного общего собрания акционеров.
5. На заседании совета директоров, состоявшемся 5 сентября 2005 г., принято решение определить цену размещения дополнительных 15000000000 обыкновенных именных акций общества, размещаемых по закрытой подписке, в размере 1 копейка за каждую акцию.

6. На заседании совета директоров, состоявшемся 9 сентября 2005 г., приняты решения, связанные с созывом внеочередного общего собрания акционеров.

7. На заседании совета директоров, состоявшемся 31 октября 2005 г., приняты решения, связанные с созывом внеочередного общего собрания акционеров.

15. Сведения о работе ученого совета


Ученый совет является одним из органов управления деятельностью общества в части научно-технической деятельности и кадровой политики при назначении на научные должности. 

За 2005 год проведено 3 заседания ученого совета. 
1. На заседании ученого совета, состоявшемся 10 февраля 2005 г., приняты решения: 
1) Избрать на научные должности сотрудников института. 
2) Принять к сведению сообщение профессора В.В. Лушникова о «62-ой межвузовской конференции ученых С.-Питербургского государственного архитектурно-строительного университета «Механика грунтов. Основания и фундаменты». 
3) Одобрить диссертационную работу «Математическое моделирование строительных пороховых машин» доцента, к.т.н. О.Г.Пенского.

2. На заседании ученого совета, состоявшемся 31 октября 2005 г., приняты решения: 
1) Рекомендовать к утверждению заключение «Оценка состояния систем «основания – фундаменты объектов Верхотурского кремля (Свято-Троицкий собор, восточная, северная и западная стены и наугольные башни) с рекомендациями по их усилению. 
2) Принять к сведению информацию зам. зав. отделом № 12 А.Н. Эрделевского о работе института по реконструкции фундамента дымососа ТЭЦ НТМК.

3. На заседании ученого совета, состоявшемся 19 декабря 2005 г., приняты решения:

 1) Аттестовать аспирантов первого года очного обучения и др.

 2) Рекомендовать продолжить исследования конструкций из полистиролбетонов; одобрить работу по составлению первой редакции стандарта института по проектированию бетонных и железобетонных конструкций из полистиролбетона и др.    

10 заключений научно-производственных отделов по наиболее технически сложным объектам прорецензированы и обсуждены на заседаниях секции ученого совета «Строительные конструкции, основания и фундаменты».
16. Сведения о лице, занимающем должность 

единоличного исполнительного органа общества

Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа общества (генеральный директор), - Селезнев Федор Алексеевич. 

Генеральный директор осуществляет руководство текущей деятельностью общества, подотчетен совету директоров и общему собранию акционеров.


Селезнев Ф.А. впервые назначен на должность генерального директора 29 декабря 2000 г. решением совета директоров общества (протокол № 62 от 29 декабря 2000 г.). В дальнейшем неоднократно переизбирался советом директоров (протокол № 74 от 13 декабря 2001 г., протокол № 80 от 9 апреля 2003 г., протокол № 89 от 7 апреля 2005 г.).


Дата и место рождения: 25 июля 1959 г. город Джамбул Казахской ССР.

В 1982 г. закончил Волгоградский инженерно-строительный институт по специальности «Промышленное и гражданское строительство». В 1991 г. защитил кандидатскую диссертацию по специальности «Строительные конструкции, здания и сооружения».


Ранее занимал должности заместителя генерального директора по науке, контролю качества и новым направлениям, исполняющего обязанности генерального директора ОАО «Уралстальконструкция». Женат. Акциями общества не владеет. Проживает в г. Екатеринбурге.

Оплата труда генерального директора производится в соответствии с заключенным с обществом трудовым договором.

17. Корпоративное поведение
Общество за отчетный период в процессе осуществления финансово-хозяйственной деятельности принимало все усилия к тому, чтобы следовать положениям Кодекса корпоративного поведения в соответствии с распоряжением ФКЦБ РФ от 04.04.2002 № 421/р «О рекомендации к применению кодекса корпоративного поведения».
Настоящий годовой отчет предварительно утвержден советом директоров ОАО институт «УралНИИАС» (протокол № 97 от 20 апреля 2006 г.)  
Генеральный директор

_____________________
Ф.А. Селезнев

Главный бухгалтер

_____________________
Ю.Н. Позняк









